
         Załącznik nr 6 do SWZ 
 

UMOWA NR .........../………… 
 
zawarta w dniu ................. r. w Szczecinie pomiędzy:  
  
Gminą Miasto Szczecin – Centrum Usług Społecznych w Szczecinie z siedzibą przy 
ul. Sikorskiego 3, 71-323 Szczecin, reprezentowaną przez:  
Pana Marcina Kowalskiego- Dyrektora  
zwaną w dalszej treści umowy „Zamawiającym”,  
  
a  
.…………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………..
zwanym dalej „Wykonawcą”  
 
o następującej treści:  
  
Strony zawierają przedmiotową umowę po przeprowadzeniu postępowania  
o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym, zgodnie z art. 275 pkt 1 
w zw. z art. 359 pkt 2  ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 ze zm.) zamówienie na usługi społeczne 
na: Świadczenie usług przygotowywania i dowozu posiłków dla osób 
wskazanych przez Centrum Usług Społecznych w Szczecinie. Specyfikacja 
Warunków Zamówienia (SWZ) oraz złożony przez Wykonawcę formularz oferty 
stanowią integralną część umowy. 
  

§ 1 
 
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi polegające na 

przygotowywaniu i dowozie ciepłego posiłku do miejsca zamieszkania w ilości 
maksymalnej 5 500 posiłków dla około 25 osób korzystających ze wsparcia 
Centrum Usług Społecznych w Szczecinie, zwanego dalej CUS. Wykaz osób 
uprawnionych do otrzymywania posiłku stanowi załącznik nr 1 do umowy. 
Zmiana w wykazie osób nie wymaga aneksowania umowy i jest skuteczna z 
chwilą przekazania Wykonawcy przez Zamawiającego zaktualizowanego 
wykazu.   

2. Ciepły posiłek winien się składać z zupy i drugiego dania. Posiłki mają być 
dowożone do wskazanych przez Zamawiającego osób w godzinach od 12.00  
do 14.00 i winny być zapakowane w sposób umożliwiający spożycie ciepłego 
posiłku bezpośrednio po jego dostarczeniu bez konieczności podgrzewania 
(jednorazowe styropianowe opakowania).  

3. Na każdy tydzień Wykonawca przedkłada Zamawiającemu do akceptacji menu  
w co najmniej dwóch wersjach do wyboru przez Zamawiającego. Zamawiający 
dopuszcza zaproponowanie raz w tygodniu posiłku bezmięsnego. Posiłki muszą 
być przygotowane zgodnie z zasadami racjonalnego żywienia, muszą być 
zróżnicowane i przygotowane z pełnowartościowych produktów. Posiłki muszą 
charakteryzować się wysoką jakością, posiadać właściwe walory smakowe  
i estetyczne oraz temperaturę.  



4. W przypadku wskazania w ofercie osoby dietetyka do realizacji zamówienia - 
Wykonawca ma obowiązek przez cały okres realizacji zamówienia dysponować 
jego osobą na podstawie umowy o pracę lub cywilnoprawnych form zatrudnienia.  

5. W przypadku rozwiązania stosunku prawnego przez dietetyka lub przez 
Wykonawcę w okresie realizacji zamówienia, Wykonawca jest zobowiązany  
w terminie do 5 dni od ustania stosunku łączącego Wykonawcę z tą osobą do 
pozyskania na to miejsce innej osoby, tak aby wymóg dysponowania dietetykiem 
był spełniony przez cały okres realizacji zamówienia. 

6. W ramach czynności kontrolnych, prowadzonych w trakcie realizacji zamówienia,  
Zamawiający jest uprawniony w szczególności do:  
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny,  
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia 

spełniania ww. wymogów. 
7. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego,  

w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży 
Zamawiającemu, następujące dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 
dysponowania osobą, o której mowa w ust. 4:  

1) oświadczenie Wykonawcy o dysponowaniu dietetykiem posiłków. 
Oświadczenie powinno zawierać: dokładne określenie podmiotu składającego 
oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, informację o podstawie 
dysponowania osobą do realizacji zamówienia, określoną w ust. 4, podpis 
osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy.  

8. Niezłożenie w terminie dokumentów, o których mowa w ust. 6 i ust. 7, zostanie 
uznane za niedysponowanie dietetykiem do realizacji zamówienia.  
*(zapisy ust. 4 - 8 będą miały zastosowanie, gdy Wykonawca na formularzu oferty 
zadeklarował dysponowanie osobą dietetyka do realizacji zamówienia).  
 

§ 2 
 

1. Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie wymagane przez prawo zezwolenia 
na prowadzenie działalności będącej przedmiotem umowy oraz profesjonalnie 
zajmuje się świadczeniem usług będących przedmiotem umowy, w tym posiada 
wiedzę, doświadczenie, niezbędne atesty, ubezpieczenie OC umożliwiające 
realizację przedmiotu umowy.  

2. W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania 
przepisów dotyczących: warunków zdrowotnych zbiorowego żywienia, w tym 
warunków i wymagań sanitarnych obowiązujących przy przechowywaniu, 
przygotowywaniu i transporcie żywności, warunków sanitarno-epidemiologicznych 
stawianych osobom prowadzącym działalność w zakresie zbiorowego żywienia, 
przepisów dotyczących obowiązujących norm żywienia oraz do zestawiania racji 
pokarmowej zgodnie z normami żywienia - wytycznymi Instytutu Żywności  
i Żywienia oraz Sanepidu, a także określonymi w niniejszej umowie. Wykonawca 
ponosi odpowiedzialność za skutki naruszenia przepisów, o których mowa  
w niniejszym paragrafie.  

 
§ 3 

 
1. Ciepły posiłek wydawany będzie osobom korzystającym ze wsparcia za 

pokwitowaniem odbioru.  



W przypadku braku możliwości potwierdzenia przez osobę korzystającą ze 
wsparcia odbioru posiłku w szczególności, w sytuacji związanej z 
niepełnosprawnością lub złym stanem zdrowia, osobą upoważnioną do 
pokwitowania odbioru ciepłego posiłku będzie opiekun świadczący usługi 
opiekuńcze u danej osoby korzystającej ze wsparcia lub osoba zamieszkująca z 
osobą korzystającą ze wsparcia. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego informowania Zamawiającego  
o wszelkich utrudnieniach w realizacji dowozu posiłków, w tym w także  
o utrudnieniach lub braku możliwości uzyskania pokwitowania odbioru posiłku. 

3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia liczby dowożonych 
posiłków z uwagi na okoliczności związane w szczególności z wyjazdem osoby 
korzystającej ze wsparcia poza miejsce zamieszkania, pobytem tej osoby w 
szpitalu, powiadamiając o tym niezwłocznie Wykonawcę. Za wystarczające 
uważa się powiadomienie telefoniczne/ mailowe dokonane co najmniej na jeden 
dzień przed dostawą posiłków do godziny 13.00.   

4. Informacje, o których mowa w ust. 2,  przekazywane będą na następujące 
adresy: 
……………………………………………………………………………………………. 
 

§ 4 
 

1. Strony ustalają następujące ceny jednostkowe za realizację zamówienia:  
1) ………….zł brutto – posiłek (zupa + drugie danie),  
2) ………….zł brutto – dowóz posiłku.    

2. Łączna wartość zamówienia nie może przekroczyć kwoty: ……………zł brutto 
(słownie: ………………………………….. tysięcy zł 00/100).  

3. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie 
miesięczne obliczone jako iloczyn ceny jednego posiłku wraz z usługą dowozu 
oraz ilości faktycznie wydanych posiłków w danym miesiącu kalendarzowym.  

4. Podstawę zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy stanowi faktura VAT wraz  
z dziennymi listami potwierdzeń wydania ciepłych posiłków. Wzór listy 
potwierdzeń stanowi załącznik nr 2 do umowy. W treści faktury Wykonawca 
podaje odrębnie koszt posiłków oraz odrębnie koszt dowozu posiłków.  

5. Dokumenty, o których mowa w ust. 4, Wykonawca dostarczy Zamawiającemu  
w terminie do 10 dnia miesiąca następnego po miesiącu świadczenia usług.  
Za miesiąc grudzień faktura musi być dostarczona do Zamawiającego do dnia 
18.12.2026 r.  

6. Zapłata wynagrodzenia nastąpi w terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania 
i akceptacji przez Zamawiającego dokumentów, o których mowa w ust. 4.  
Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego 
Zamawiającego. Płatności wynagrodzenia będą dokonywane na rachunek 
bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, z tym zastrzeżeniem, że rachunek 
bankowy musi być zgodny z numerem rachunku ujawnionym w wykazie 
prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, zw. dalej 
„wykazem”. Gdy w wykazie ujawniony będzie inny rachunek bankowy niż 
rachunek wskazany na fakturze, płatność wynagrodzenia dokonana zostanie na 
rachunek bankowy ujawniony  
w wykazie.  

7. W przypadku, gdy w planach finansowych, na podstawie których Zamawiający 
będzie prowadził działalność w roku 2026 nie zostaną zagwarantowane środki 



wystarczające na realizację niniejszej umowy, Zamawiającemu przysługuje 
prawo do odstąpienia od niezrealizowanej części niniejszej umowy w terminie 30 
dni od zatwierdzenia planu budżetowego. W takim przypadku Wykonawcy należy 
się wyłącznie wynagrodzenie należne z tytułu wykonania części umowy i nie ma 
on prawa do żadnego roszczenia z tego tytułu. 

8. Faktury wystawiane przez Wykonawcę będą zawierać następujące dane:  
Nabywca:  Gmina Miasto Szczecin  
Pl. Armii Krajowej 1  
70-456 Szczecin   
NIP 851-030-94-10  
Płatnik: Centrum Usług Społecznych w Szczecinie   
ul. Gen. Sikorskiego 3  
70-323 Szczecin.   

§ 5 
 

Powierzone przez Zamawiającego dane osobowe przetwarzane będą przez 
Wykonawcę wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy, w zakresie czynności 
wynikających z jej zakresu przedmiotowego. W powyższym celu, Wykonawca 
zobowiązuje się do zawarcia Zamawiającym odrębnej umowy o powierzenie 
przetwarzania danych osobowych według wzoru stanowiącego załącznik do SWZ. 
 

§ 6 
 

Wykonawca nie może powierzyć wykonania niniejszej umowy osobom trzecim  
bez pisemnej zgody Zamawiającego.  
 

§ 7 
  
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne z tytułu niewykonania  

lub nienależytego wykonania niniejszej umowy w następujących przypadkach  
i wysokościach:  

1) za każdorazowy przypadek naruszenia postanowień § 1 ust. 2, ust. 3 umowy - 
w wysokości ………….%  kwoty brutto, o której mowa w § 4 ust. 2;  

2) za każdorazowy przypadek naruszenia postanowień § 2 oraz § 5 umowy –  
w wysokości 5% kwoty brutto, o której mowa w § 4 ust. 2;  

3) w przypadku dostarczenia posiłku osobie nieuprawnionej - w wysokości ceny 
jednostkowej posiłku wraz z dowozem;  

4) za niedysponowanie do realizacji zamówienia osobą dietetyka – w wysokości 
1.000,00 zł (słownie: jeden tysiąc złotych) za każdy stwierdzony przypadek 
*(zapis będzie miał zastosowanie gdy Wykonawca na formularzu oferty 
zadeklarował dysponowanie osobą dietetyka), 

5) z tytułu naruszenia przez Wykonawcę postanowień § 9 ust. 2 umowy –  
w wysokości 1.000,00 zł (słownie: jeden tysiąc złotych) za każdorazową 
odmowę lub uniemożliwienie przeprowadzenia kontroli w całości lub w części,  

6) z tytułu odstąpienia od niniejszej umowy lub jej rozwiązania z przyczyn 
leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% kwoty brutto, o której mowa 
w § 4 ust. 2.  

2. W przypadku odstąpienia od umowy lub jej rozwiązania z przyczyn leżących po 
stronie Wykonawcy, Zamawiający, obok kary umownej z tytułu odstąpienia od 
umowy lub jej rozwiązania, zachowuje prawo do dochodzenia kar, których 



podstawy naliczenia wystąpiły przed odstąpieniem od umowy lub jej 
rozwiązaniem.  

3. Suma kar umownych nałożonych na Wykonawcę nie może przekroczyć 30% 
łącznej wartości zamówienia brutto za wykonanie przedmiotu zamówienia, 
określonej w  § 4 ust. 2 umowy.   

4. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia od Wykonawcy na zasadach 
ogólnych odszkodowania w innych przypadkach niż określone w ust. 1  
oraz odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość kar umownych 
na zasadach ogólnych.  

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonych kar umownych  
z przysługującego mu wynagrodzenia umownego.   

 
§ 8 

 
Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas określony 12 miesięcy od dnia  
01.01.2026 r., zgodnie z Rozdziałem VIII SWZ.  
 

§ 9 
 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli prawidłowości wykonywania 
niniejszej umowy przez Wykonawcę, w szczególności w zakresie gramatury 
przygotowywanych posiłków, jakości posiłków oraz w zakresie wnoszonych przez 
osoby korzystające ze wsparcia skarg.   

2. W ramach sprawowania kontroli, o której mowa w ust. 1, Zamawiający może 
podejmować wszelkie czynności mające na celu ustalenie prawidłowości 
wykonania umowy, a w szczególności Zamawiającemu przysługuje prawo wstępu 
do pomieszczeń Wykonawcy oraz prawo żądania okazania wszelkich 
dokumentów związanych z realizacją umowy, w tym również dokumentów 
finansowych.   

 
§ 10 

 
1. Zmiany postanowień umowy mogą nastąpić w przypadku: 

1) gdy ulegnie zmianie stan prawny w zakresie dotyczącym realizowanej umowy, 
który spowoduje konieczność zmiany sposobu wykonania przedmiotu umowy, 
przez Wykonawcę. Zmieniony sposób wykonania przedmiotu umowy zostanie 
określony w aneksie do umowy sporządzonym w oparciu o aktualną podstawę 
prawną, stanowiącą uzasadnienie dla dokonania zmiany; 

2) urzędowej zmiany stawki podatku od towarów i usług w okresie trwania umowy 
- wartość umowy netto nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto 
wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów; 

3) gdy wystąpią uzasadnione okoliczności skutkujące potrzebą zmiany terminu 
realizacji przedmiotu umowy. Zmiana powyższa może zostać wprowadzona  
w granicach określonych w art. 455 ust. 2 ustawy Prawo zamówień publicznych, 
na pisemny wniosek strony umowy, wskazujący okoliczności i uzasadnienie dla 
zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy o określony czas.  

2. Postanowienia, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu stanowią katalog 
zmian, na które Zamawiający może wyrazić zgodę. Nie stanowią jednocześnie 



zobowiązania do wyrażenia takiej zgody. Wymienione powyższe możliwości 
wprowadzenia zmian są uprawnieniem, a nie obowiązkiem Zamawiającego. 

3. Zmiana postanowień zawartej umowy wymaga zgody obu stron wyrażonej  
w formie pisemnego aneksu, pod rygorem nieważności. 

4. Zmiana umowy może nastąpić z inicjatywy Zamawiającego lub Wykonawcy. 
5. W okresie realizacji umowy Wykonawca zobowiązany jest do pisemnego 

zawiadomienia Zamawiającego w terminie 3 dni o: 
1) zmianie siedziby lub nazwy Wykonawcy, 
2) zmianie osób reprezentujących Wykonawcę, 
3) ogłoszeniu upadłości Wykonawcy, 
4) wszczęciu postępowania układowego, w którym uczestniczy Wykonawca, 
5) ogłoszeniu likwidacji Wykonawcy, 
6) zawieszeniu działalności Wykonawcy,  
7) zmianie adresu do doręczenia korespondencji. 

6. W przypadku niedochowania przez Wykonawcę obowiązku, o którym mowa w ust. 
5 pkt 1), 7), korespondencja skierowana na dotychczasowy adres uważana jest za 
skutecznie doręczoną. Za wiążące strony adresy do korespondencji uznaje się 
adresy wskazane w nagłówku umowy.  
 

§ 10a 
 

1. Zgodnie z art. 439 ustawy Prawo zamówień publicznych, wysokość 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy może podlegać waloryzacji w przypadku 
zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. 

2. Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen 
lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu 
ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie. 

3. Zamawiający ustala następujące zasady, stanowiące podstawę wprowadzenia 
zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy: 
1) poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający Strony umowy  

do żądania zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy, ustala się na 
poziomie powyżej 15% w stosunku do cen lub kosztów obowiązujących  
w terminie składania oferty, 

2) początkowy termin ustalania zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy 
określa się na 90 dzień od rozpoczęcia realizacji zamówienia, 

3) za podstawę do żądania zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy  
i określenia wysokości takiej zmiany, Strony umowy przyjmują wskaźnik 
zmiany ceny materiałów lub kosztów, ogłaszany w komunikacie Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego, informujący czy nastąpiły zmiany cen  
lub kosztów i w jakiej wysokości, 

4) Strona umowy żądająca zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 
Wykonawcy, przedstawia drugiej Stronie odpowiednio uzasadniony wniosek, 
nie później niż do 30 dnia od daty publikacji komunikatu Prezesa Głównego 
Urzędu Statystycznego, zawierający dokładny opis proponowanej zmiany 
wraz ze szczegółową kalkulacją kosztów oraz zasadami sporządzenia takiej 
kalkulacji, 

5) wniosek musi zawierać dowody jednoznacznie wskazujące, że zmiana cen 
materiałów lub kosztów o ponad 15% w stosunku do cen lub kosztów 
obowiązujących w terminie składania oferty, wpłynęła na koszty wykonania 
zamówienia, 



6) w terminie 30 dni od otrzymania wniosku, o którym mowa w pkt. 4, Strona 
umowy, której przedłożono wniosek, może zwrócić się do drugiej Strony  
z wezwaniem o jego uzupełnienie, poprzez przekazanie dodatkowych 
wyjaśnień, informacji lub dokumentów; wnioskodawca zobowiązany jest 
odpowiedzieć na wezwanie wyczerpująco i zgodnie ze stanem faktycznym,  
w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, 

7) Strona umowy, której przedłożono wniosek, w terminie 30 dni od otrzymania 
kompletnego wniosku, informacji i wyjaśnień, zajmie pisemne stanowisko  
w sprawie; za dzień przekazania stanowiska, uznaje się dzień jego wysłania 
na adres właściwy dla doręczeń pism odpowiednio do Zamawiającego lub 
Wykonawcy, 

8) jeżeli bezsprzecznie zostanie wykazane, że zmiany ceny materiałów lub 
kosztów związanych z realizacją zamówienia uzasadniają zmianę wysokości 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy, Strony umowy zawrą stosowny aneks 
do umowy, określający nową wysokość wynagrodzenia Wykonawcy,  
z uwzględnieniem dowiedzionych zmian. 

4. Zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy może nastąpić nie wcześniej niż 
po upływie 6 miesięcy od daty rozpoczęcia realizacji zamówienia -  
z uwzględnieniem początku okresu waloryzacji, wskazanego w ust. 3 pkt 2 
powyżej.  

5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione, zobowiązany jest do 
zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, 
w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 
zobowiązania podwykonawcy. 

6. Na podstawie art. 439 ust. 2 pkt 4 ustawy Prawo zamówień publicznych, 
Zamawiający określa maksymalną, dopuszczalną wartość zmiany wynagrodzenia 
należnego Wykonawcy w całym okresie realizacji zamówienia, w wyniku 
zastosowania postanowień, o których mowa w ust. 2 powyżej, na poziomie 5% 
brutto ceny wybranej oferty. 

 
§ 11  

 
1. Zamawiający uprawniony będzie do rozwiązania niniejszej umowy w trybie 

natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia, w szczególności  
w następujących wypadkach: 
1) naruszenia przez Wykonawcę obowiązków w zakresie dotyczącym jakości 

posiłków, ilości oraz gramatury posiłków, dostarczania menu do akceptacji 
Zamawiającego, przestrzegania przepisów określonych w § 2 umowy, 

2) braku poddania się kontroli Zamawiającego w trybie § 9 umowy, 
3) naruszenia obowiązków dotyczących przetwarzania danych osobowych, 
4) naruszenia obowiązku dysponowania do realizacji zamówienia osobą 

dietetyka, pomimo pisemnego wezwania Wykonawcy do realizacji tego 
obowiązku *(zapis będzie miał zastosowanie gdy Wykonawca na formularzu 
oferty zadeklarował dysponowanie osobą dietetyka), 

5) naruszenia innych istotnych postanowień umowy. 
2. Prawo do rozwiązania umowy w trybie określonym w ust. 1 Zamawiający może 

wykonać w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o przyczynach 
uzasadniających rozwiązanie umowy. W takim przypadku, Wykonawca może 
żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.  



3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie 
umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć  
w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 
dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku, 
Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania 
części umowy.  

 
§ 12 

 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu 
Cywilnego.  
 

§ 13 
 

Sprawy sporne wynikłe z realizacji niniejszej umowy strony poddają pod 
rozstrzygnięcie Sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego.  
 

§ 14 
 
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym 
egzemplarzu dla każdej ze stron.  
  
 
 
 
 
 
 
………………………………                                              …………………………… 

Zamawiający                                                                   Wykonawca  
 


